Tekst jednolity wg stanu prawnego na 23 kwietnia 2022 r.
STATUT

TOWARZYSTWA PRZYJACIOt PIOTRKOWA TRYBUNALSKIEGO

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Nazwa Stowarzyszenia brzmi: TOWARZYSTWO PRZYJACIOL PIOTRKOWA
TRYBUNALSKIEGO.

2. llekro¢ w tekscie niniejszego Statutu wystepuje zwrot TOWARZYSTWO?”, nalezy przez to
rozumieé Towarzystwo Przyjaciét Piotrkowa Trybunalskiego.

§ 2
Siedzibg Towarzystwa jest Piotrkdw Trybunalski, a terenem jego dziatania miasto i powiat
piotrkowski.
§ 3
1. Towarzystwo posiada osobowos¢ prawna.
2. Czasistnienia Towarzystwa jest nieograniczony.
3. Towarzystwo jest apolityczne i nie jest zwigzane z zadnym wyznaniem.

§ 4
Towarzystwo uzywa pieczeci: podtuznej z napisem ,Towarzystwo Przyjaciét Piotrkowa
Trybunalskiego”.

Il. CELE I DZIALALNOSC
§5

1. Towarzystwo jest Organizacjg Pozytku Publicznego w rozumieniu przepiséw ustawy o
realizujgc zadania publiczne na rzecz upowszechniania historii i podtrzymania tradycji
lokalnych, pielegnowania patriotyzmu lokalnego oraz rozwoju S$Swiadomosci
dziatalnosci pozytku publicznego, prowadzi nieodptatng dziatalno$é statutowa
obywatelskiej i kulturowe;.

2. Przedmiotem dziatalnosci pozytku publicznego Towarzystwa sg nastepujgce formy
dziatalnosci, z ktérych kazda prowadzona jest nieodptatnie:

1) dziatalno$¢ wydawnicza: monografie, prace popularno-naukowe, biuletyny,
foldery,

2) pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane — organizowanie i
propagowanie wsréd mieszkaricow Piotrkowa Trybunalskiego, ze szczegélnym
uwzglednieniem seniorow oraz dzieci i mifodziezy, rdoinych form edukacji
historycznej, kulturalnej i ekologicznej;
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dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje — organizowanie spotkan, zebran, seminariow,
odczytéw i dyskusji dla studentéw, ucznidw i innych osdéb zainteresowanych
badaniem przesztosci Piotrkowa Trybunalskiego i regionu;

pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowana
— prowadzenie szeroko pojetej akcji charytatywnej — organizacja kwest (zbidrek
pienieznych i rzeczowych) na rzecz ratowania zabytkowych nagrobkéw na Starym
Cmentarzu Rzymskokatolickim w Piotrkowie Trybunalskim;

ustugi zwigzane z dziatalnoscia miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakcji
turystycznych - opieka i prowadzenie dziatan na rzecz ratowania zabytkowych
nagrobkéw na piotrkowskich cmentarzach;

pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna — organizowanie konkurséw oraz
imprez kulturalno — rozrywkowych;

ustugi $wiadczone przez pozostate organizacje cztonkowskie gdzie indziej
niesklasyfikowane - wystepowanie z inicjatywg upamietniania oséb i miejsc
zwigzanych z przesztoscig historyczng, wspieranie lokalnej twérczosci artystycznej
i dziatalnosci spotecznej — wyrdznianie osob szczegdlnie zastuzonych;

dziatalno$é pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana —
realizacja zadania publicznego w trybie otwartego konkursu ofert (na podstawie
rozporzadzenia przewodniczgcego komitetu do spraw pozytku publicznego) w zakresie
tematycznym zgodnym z § 5 statutu.

§6

Towarzystwo moze ustanawiac i przyznawac wyrdznienia, tytuty honorowe i inne nagrody
osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Piotrkowa Trybunalskiego i Towarzystwa.

§6

Dla osiggniecia celdw zawartych w § 5 Towarzystwo podejmuje wspétprace z samorzgdem
lokalnym miasta, powiatu i wojewddztwa, organizacjami spotecznymii instytucjami.

lll. CZtONKOWIE - PRAWA | OBOWIAZKI

§7
Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
— cztonkdéw zwyczajnych
— cztonkdéw wspierajgcych
— cztonkédw honorowych
§ 8

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba petnoletnia, akceptujgca cele i zadania Towarzystwa,
ktéra ztozy pisemng deklaracje przynaleznosci i pomocy materialnej dla Towarzystwa (m.in.:
sktadki, dotacje, darowizny).
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§9

Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra zobowigzuje sie do
wspierania dziatalnosci Towarzystwa i zadeklaruje pomoc materialng dla Towarzystwa (m.in.:
sktadki, dotacje, darowizny).

§ 10

Tytut cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie w uznaniu wybitnych zastug dla
Towarzystwa Przyjaciof Piotrkowa Trybunalskiego.

§ 11
Wszyscy cztonkowie majg prawo do uczestnictwa w dziatalnos$ci Towarzystwa.
§ 12

1. Cztonkowie optacajg sktadki ustalane przez Zarzad z zastrzezeniem § 19 pkt 3.

2. Cztonkowie wspierajgcy — sktadki zryczattowane ustalone w porozumieniu w Zarzgdem
Towarzystwa.
3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.

§ 13

1. Cztonkowie zwyczajni posiadajg czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Towarzystwa.

2. Wszyscy cztonkowie majg obowigzek czynnie uczestniczyé w pracach Towarzystwa,
optacad regularnie sktadki cztonkowskie i przestrzega¢ Statutu.

3. Z tytutu petnionych funkcji cztonkowie Towarzystwa nie pobierajg Zzadnego
wynagrodzenia.

4. Skreslony;
§ 14

Skreslenie z listy cztonkdw nastepuje w sytuacji:
1) ztozenia pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,
2) prawomocnego wyroku sgdowego orzekajgcego utrate praw publicznych i honorowych,

3) na podstawie uchwaty Zarzagdu Towarzystwa, jesli dana osoba nie optacita sktadek
cztonkowskich za okres co najmniej 2 lat.



Iv. WtADZE TOWARZYSTWA
§15
Wtadzami Towarzystwa s3a:
1. Walne Zebranie Cztonkéw
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna
§ 16

1. Walne Zebrania Towarzystwa mogg by¢ zwotywane jako zwyczajne i nadzwyczajne.
2. Zebrania zwyczajne odbywajg sie co 4 lata.

3. Nadzwyczajne zebrania zwotywane sg w sytuacjach wyjatkowych, gdy zachodza
szczegllnie wazne przyczyny, na wniosek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub 1/3 cztonkéw
Towarzystwa

§ 17

Zarzad zwotuje Walne Zebranie, powiadamiajac pisemnie cztonkédw Towarzystwa na 14 dni
przed terminem zebrania i podajgc proponowany porzadek obrad.

§ 18

Walne Zebranie wybiera przewodniczgcego, ktéremu powierza prowadzenie obrad oraz
sekretarza obrad.

§ 19

Do wtasciwosci Walnego Zebrania nalezy:
1) rozpatrywanie i podejmowanie uchwat dotyczacych dziatalnosci Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej,

2) podejmowanie uchwat w sprawie absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu,

3) wyrazanie zgody na ustalong przez Zarzagd wysokos¢ sktadek cztonkowskich,

4) rozpatrywanie wnioskdw i podejmowanie uchwat dotyczgcych Towarzystwa,

5) uchwalanie innych wnioskéw,

6) wybieranie Zarzagdu i Komisji Rewizyjnej,

7) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie oraz rozwigzania Towarzystwa.

§ 20

1. Do podejmowania uchwat w pierwszym terminie niezbedna jest obecnos¢ co najmniej
potowy ogdlnej liczby uprawnionych do gtosowania cztonkéw — uchwaty podejmowane sg
bezwzgledng wiekszoscig gtosow w gtosowaniu jawnym.
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2. W drugim terminie wyznaczonym w tym samym dniu, 15 minut pdzniej od pierwszego
terminu Walnego Zebrania cztonkéw, bez wzgledu na liczbe uprawnionych — uchwaty
podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym.

§ 21

Z obrad Walnego Zebrania sporzadza sie protokdt podpisany przez przewodniczgcego obrad i
sekretarza.
§ 22

Walne Zebranie moze nada¢ godnos$é Prezesa Honorowego w uznaniu wybitnych zastug dla
Towarzystwa. Decyzja jest podejmowana w trybie § 10.

§ 23
1. Tryb wyboru Prezydium Zarzagdu Towarzystwa okresla Regulamin Walnego Zebrania.

2. W sktad Zarzadu wchodza:
1) Prezes
2) Dwéch Wiceprezesow
3) Sekretarz
4) Skarbnik
5) od 5 do 7 cztonkéw Zarzadu

§ 24
Kadencja wtadz Towarzystwa trwa 4 lata.
§ 25

1. Zarzad Towarzystwa zbiera sie nie czesciej niz raz w miesigcu, nie rzadziej niz 8 razy w
roku kalendarzowym.

2. Trzykrotna nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ cztonka Zarzadu na zebraniu powoduje
utrate jego mandatu. W przypadku ustgpienia lub utraty mandatu cztonka Zarzadu,
Zarzad uzupetnia swdj sktad przez kooptacje sposréod cztonkdw Towarzystwa.
W uzasadnionych przypadkach Zarzad dokonuje zmiany na stanowiskach funkcyjnych
zajmowanych przez cztonkéw Zarzadu. W przypadku jednoczesnego ustgpienia wiecej niz
potowy cztonkdow Zarzadu zwotuje sie nadzwyczajne Walne Zebranie w celu wybrania
nowego Zarzadu.

3. Zarzad podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Zarzadu.

4. Z posiedzen Zarzadu sporzgdza sie protokoty, podpisywane przez Prezesa lub Wiceprezesa
prowadzgcego obrady.
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UPRAWNIENIA ZARZADU
§ 26

Reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz przez Prezesa lub Wiceprezesa.
Realizacja celdw izadan Towarzystwa.

Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania, zalecert Komisji Rewizyjne;j.
Opracowanie planéw pracy, planu budzetu, dysponowanie majatkiem.
Przyjmowanie i skreslanie cztonkéw Towarzystwa.

Tworzenie i prowadzenie zespotéw zainteresowan, powotywanie komisji i jury wystaw,
konkurséw i ekspozycji, delegowanie cztonkdéw Zarzgdu do reprezentowania Towarzystwa
na zewnatrz.

Organizowanie spotkan i zebran dyskusyjnych, odczytéw, pogadanek, konkurséw
plastycznych i fotograficznych, wystaw, wieczordw autorskich, imprez artystycznych i
rozrywkowych, gromadzenie wydawnictw Towarzystwa i pamigtek.

Zwotywanie Walnych Zebran Towarzystwa.

Podejmowanie inicjatyw naukowo — edukacyjnych utrwalajgcych pamie¢ o przesztosci
Piotrkowa Trybunalskiego i powiatu piotrkowskiego.

Zawieranie umow cywilno-prawnych na wykonywanie ustug finansowych (bilans,
sprawozdawczos¢ finansowa), organizacyjno-prawnych i innych, wynikajgcych z
dziatalnosci Towarzystwa.

KOMISJA REWIZYINA
§ 27

Komisja Rewizyjna sktada sie z dwdch lub trzech cztonkdw, ktérzy na pierwszym
zebraniu wybierajg ze swego grona przewodniczgcego. W sktad Komisji Rewizyjnej nie
mogg wchodzié cztonkowie innych wtadz Towarzystwa.

W razie gdy sktad Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie jej sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji sposrdod cztonkéw
Towarzystwa, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie Komisji Rewizyjnej. W tym trybie
mozna powotaé dwdch cztonkéw Komis;ji.

§ 28

Uprawnienia Komisji Rewizyjnej:

1) badanie i kontrola gospodarki finansowej Towarzystwa,

2) kontrola dziatalnosci merytorycznej Zarzgdu Towarzystwa,

3) sktadanie sprawozdan podczas Walnych Zebran i przedstawianie wnioskow w
sprawie udzielania absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Towarzystwa,
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4) w uzasadnionych sytuacjach sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania
w trybie nadzwyczajnym,

5) Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole co najmniej raz w roku,

6) Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczenia w zebraniach
Zarzadu Towarzystwa z prawem zabierania gtosu, ale bez udziatu w
gtosowaniu.

VIl. MAJATEK TOWARZYSTWA | ZACIAGANIE ZOBOWIAZAN

§ 29

1. Majatek Towarzystwa stanowig: nieruchomosci, ruchomosci, srodki finansowe oraz inne
dobra tworzace fundusz Towarzystwa. Powyziszy majatek Towarzystwo gromadzi z
nastepujgcych zrédet:

- sktadek cztonkowskich,

- zapiséw, darowizn, subwencji, dotacji,

- wptywow z imprez, kurséw i odczytéw,

- sprzedazy wybranych wydawnictw i publikacji.

2. Wszelkie uchwaty, decyzje skutkujgce zobowigzaniami finansowymi, dotyczgce majatku
Towarzystwa, powinny by¢ podpisane przez Prezesa lub Wiceprezesa po przedstawieniu
na posiedzeniu Zarzadu.

3. Wszelkie dochody pozyskane przez Towarzystwo przeznaczane sg na dziatalnos¢
statutowa.

§ 30

Statut niniejszy zabrania:

1)

2)

3)

4)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Towarzystwa w
stosunku do jego cztonkdéw, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz osoéb, z ktérymi
cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy Towarzystwa pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi",

przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw
oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdéb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

zakupu towaréw lub ustug od podmiotdw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
Towarzystwa, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.



VIII. ZMIANY W STATUCIE | ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA.
§ 31

Zmiana Statutu Towarzystwa wymaga Uchwaty Walnego Zebrania podjetej w trybie, ktérym
mowa w § 20 Statutu.

§ 32

1. Rozwigzanie Towarzystwa wymaga uchwaty Walnego Zebrania
podjetej w trybie przewidzianym w § 20. Po podjeciu uchwaty o rozwigzaniu
Towarzystwa Walne Zebranie wyznacza co najmniej 3 — osobowg Komisje Likwidacyjng i
ustala sposéb przeprowadzenia likwidacji i rozdysponowania majgtku Towarzystwa.

2. Decyzja rozdysponowania majgtku podlega zatwierdzeniu przez wtadze rejestrujgce.

3. Skreslony.

Za Zarzad:



